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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.

EDU-HERO - kompleksowe dziatania edukacyjne dla dzieci i mtodziezy z Gminy

Chetmiec realizowanym w ramach Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,

Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wkgczenia spotecznego, Lokalne

inicjatywy edukacyjne w obszarze ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
Nr projektu: FEMP.06.13-1P.01-1059/24

§1 Definicje

1.

Projekt — projekt pn. EDU-HERO - kompleksowe dziatania edukacyjne dla
dzieci i mlodziezy z Gminy Chetmiec realizowanym w ramach w ramach
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Fundusze europejskie dla rynku
pracy, edukaciji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie 6.13 Lokalne inicjatywy
edukacyjne. Typ projektu A. Lokalne inicjatywy edukacyjne w obszarze

ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

2. Beneficjent- Fundacja Horyzont360 Wielogtowy 153, 33-311 Wielogtowy

Uczestnik projektu —grupg docelowg projektu sg dzieci i mtodziez
zamieszkujgca/ ksztatcgca sie na obszarze Gminy Chetmiec (woj. Matopolskie) w
wieku od 6 do 15 lat — 600 os6b

Biuro Projektu — siedziba Fundacji Horyzont360 Wielogtowy 153, 33-311
Wielogtowy

Biuro rekrutacyjne — siedziba Fundacji Horyzont360 Wielogtowy 153, 33-311
Wielogtowy

Kandydat/kandydatka na uczestnika/uczestniczke projektu — osoba
ubiegajgca sie o udziat w projekcie.

Uczestnicy projektu: 600 uczniéw /uczennic (dz. 49% zg. z podziatem dzieci na
pte¢ w szkotach) ksztatcgcych sie w szkotach podstawowych z obszaru Gminy
Chetmiec.

Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana w celu przeprowadzenia rekrutacji
uczestnikéw/uczestniczek projektu, w ktérej sktad wchodzi¢ bedg: Kierownik

Projektu, Animator projektu.

§2 Informacje ogéline

1.

Niniejszy Regulamin okresla proces rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek projektu

oraz zasady ich udziatu w projekcie.
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2. Okres realizacji projektu trwa od 1 maja 2025 r. do 31 pazdziernika 2026 r.

3. Gtéwnym celem projektu jest wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci,
wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia dla 600 (w
tym dz. 49%) dzieci i mtodziezy ksztatcgcych sie w szkotach podstawowych w
Gminie Chetmiec, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej
sytuacji, poprzez organizacje warsztatow tematycznych w okresie realizacji

projektu.
§3 Przebieg i kryteria rekrutaciji.

1 Do projektu mogg sie zgtaszac¢ osoby spetniajgce tgczenie nastepujgce warunki:

a) osoby w wieku 6-15 lat,

b) uczeszczajgce (ksztatcgce sie) do szkot podstawowych z terenu Gminy
Chetmiec,

c) mieszkajgce lub uczace sie na terenie wojewddztwa matopolskiego.

2. Osoby nieletnie zgtaszane sg za posrednictwem rodzina/ prawnego opiekuna.

2. W projekcie ustalono nastepujgce 3 kryteria rekrutacyjne:

a) Kryterium dostepu — spetnienie warunkow okreslonych w ust. 1, tj.:

¢ miode osoby w wieku 6—-15 lat ksztatcgce sie w szkotach podstawowych z
obszaru Gminy Chetmiec (do projektu dostep bedg mie¢ uczniowie z
wszystkich szkoét podstawowych w Gminie Chetmiec),

e ww. 0osoby muszg mieszkac lub uczy¢ sie na terenie wojewddztwa
matopolskiego.

b) Kryterium formalne — ztoZzenie poprawnie wypetnionych dokumentéw
rekrutacyjnych podpisanych przez rodzicéw/prawnych opiekunow
kandydatéw/kandydatek na uczestnikow projektu.

Zgtoszenia do projektu skladaja rodzice/opiekunowie prawni dzieci
poprzez:

e dostarczenie dokumentéw osobiscie do biura,

e przestanie pocztg tradycyjna,

e przestanie drogg elektroniczng (mailowg) na adres:

eduhero@fundacjahoryzont360.pl
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zgtoszenie telefoniczne w przypadku osoby z niepetnosprawnoscig — wowczas
dokumenty zostang odebrane przez pracownika biura w miejscu zamieszkania

po uprzednim kontakcie i ustaleniu takiej formy.

W Biurze Projektu zapewnione zostanie wsparcie ttumacza jezyka migowego,

o ile zajdzie taka potrzeba. Projekt zapewnia rowny dostep do udziatu w

dziataniach dla dziewczat i chtopcow, zgodnie z zatozeniem udziatu co najmniegj

49% dziewczat.

c)

Kryterium merytoryczne — premiujace — przyznanie punktow
preferencyjnych dla dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub z
opinig/orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej — 10 punktow
(weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia lub opinii zatgczonej do
dokumentow rekrutacyjnych).
O kolejnosci przyjecia decyduje w pierwszej kolejnosci liczba punktéw
przyznanych w ramach kryteriow premiujgcych.
W przypadku ,remisu” w spetnianiu kryterium formalnym, merytorycznym oraz
w przypadku braku miejsc o kolejnosci przyje¢ decyduje data ztozenia
dokumentow rekrutacyjnych.
W celu zgtoszenia kandydata/kandydatki do projektu nalezy dostarczy¢ do
punktu rekrutacyjnego, okreslonego w §1 ust. 4, wypetniony i podpisany przez
opiekunéw prawnych komplet dokumentéw rekrutacyjnych, czyli:
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu, obejmujacy:

e formularz rekrutacyjny,

e oswiadczenie potwierdzajgce wiek kandydata/kandydatki, tj. 6-15 lat,

e oSwiadczenie potwierdzajgce zamieszkiwanie na obszarze Gminy

Chetmiec, woj. matopolskie,

kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci / opinii /orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej w przypadku takiej deklaracji w formularzu

rekrutacyjnym (o ile dotyczy).

W przypadku oséb z niepetnosprawnosciami, ktore nie mogg dostarczy¢

dokumentow osobiscie, pocztg lub przez osobe trzecig, dopuszcza sie mozliwosc

odbioru dokumentdéw przez pracownika biura projektu.
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4. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg do pobrania w Siedzibie Fundacji Horyzont
360 Wielogtowy 153, 33-311 Wielogtowy, jak réwniez na stronie internetowej

fundacji: www.fundacjahoryzont360.pl.

5. Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez
Kandydata/Kandydatke, a w przypadku rekrutacji dzieci przez ich opiekunow
prawnych niniejszego Regulaminu.

6. Rekrutacja dzieci bedzie prowadzona w okresie od 1 wrzesnia 2025 r. do 30
wrzesnia 2025 r. W tych dniach przyjmowane bedg dokumenty rekrutacyjne. W
przypadku przestania dokumentow pocztg liczy sie termin wptyniecia
dokumentow do punktu rekrutacyjnego.

7. W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby uczestnikéw, rekrutacja
zostanie wznowiona.

8. Komisja Rekrutacyjna po zakonczeniu naboru weryfikuje przyjete wnioski i
sporzadza liste Kandydatow i Kandydatek spetniajgcych wymagania dostepu i
kryteria premiujgce, a nastepnie sporzgdza listy rankingowe w podziale na grupe
docelowg i podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu dzieci spetniajgcych
wyzej wspomniane Kryteria.

9. Osoby na listach rankingowych bedg umieszczane zgodnie z iloscig przyznanych
punktow — premiujgcych. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej
Kandydatow/Kandydatek tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie decyduje
data ztozenia dokumentow rekrutacyjnych.

10.Kandydaci/Kandydatki, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani
do udziatu w Projekcie zostang uwzglednieni na listach rezerwowych.

11.Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru uczestnikdw/uczestniczek, aby
mozliwe bylo zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatow
i wskaznikdéw oraz danych form zajec.

12.Do projektu zostanie zakwalifikowanych tgcznie 600 dzieci w wieku szkolnym tj. w
wieku 6-15 lat.

13.W przypadku rezygnaciji uczestnika/uczestniczki zakwalifikowanego do projektu,
na jego miejsce zostanie zakwalifikowany kolejny uczestnik/uczestniczka z listy
rezerwowej danej grupy docelowe;.

14.Komisja Rekrutacyjna wypetnia karte oceny Formularza zgtoszeniowego i zatgcza

go do pozostatej dokumentacji rekrutacyjnej Kandydata/Kandydatki.
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15.0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie poprzez ztozenie
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do 7 dni roboczych od dnia
upublicznienia listy rankingowej oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.
Wdéwczas Komisja Rekrutacyjna ma 4 dni robocze na rozpatrzenie wniosku od
dnia jego otrzymania. Z procedury odwotawczej Komisja Rekrutacyjna sporzadza

protokot.
§4 Zakres wsparcia oferowanego w ramach Projektu

1. Wsparciem oferowanym w ramach projektu zostang objete dzieci: tgcznie 600.

2. Udziat uczestnika/uczestniczki w projekcie jest bezptatny.

3. Rodzic/opiekun prawny dziecka zakwalifikowanego do udziatu w projekcie
najpozniej w dniu rozpoczecia pierwszych zajec projektowych zobowigzany jest
do podpisania kompletu dokumentéw uczestnictwa zawartych w paragrafie 3
niniejszego regulaminu oraz Umowy uczestnictwa w projekcie i deklaracji.

4. Dzieci, ktorych rodzice/opiekunowie prawni nie podpiszg Oswiadczenia
potwierdzajgcego kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki oraz umowy
uczestnictwa w projekcie nie mogg zostac uczestnikami/ uczestniczkami projektu.

5. Uczestnik/uczestniczka projektu, a w przypadku dzieci ich opiekunowie prawni, sg
zobowigzani zawiadomi¢ Wnioskodawce o zamiarze przerwania udziatu w
projekcie, sktadajgc pisemng informacje i wyjasnienie w tej sprawie w terminie do
5 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢
przerwania udziatu w projekcie.

6. Uczestnik/uczestniczka zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze
zostac skreslony z listy uczestnikow w przypadku:

a) razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego podczas zajeé
projektowych,
b) nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajec.

7. Skreslenie dziecka, z listy uczestnikdw/uczestniczek projektu dokonuje Kierownik
Projektu, wskazujgc réwnoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej
danej grupy docelowej, zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy.

8. Uruchomienie listy rezerwowej dzieci bedzie mozliwe w dowolnym momencie
realizacji projektu.

9. W ramach projektu planuje sie nastepujace formy wsparcia:
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Modut | — Warsztaty tematyczne z elementami Design Thinking

1. Forma i organizacja zajec:

o

Zajecia prowadzone bedg w formie warsztatéw grupowych dla grup
liczgcych srednio 20-30 osob.

Preferowany jest udziat catych klas szkolnych, co usprawni organizacje
i prowadzenie zajec.

Liczba grup: 30 grup.

Czas trwania: 8 godzin dydaktycznych na jeden temat.

Miejsce realizacji: przestrzen edukacyjna Naukowej Wioski w

Wielogtowach lub szkota, z ktérej zgtoszona zostata cata grupa.

2. Celi przebieg zajeé:

o

Celem zaje¢ jest rozwoj kompetencji kluczowych, kreatywnego
myslenia, pracy zespotowej, empatii oraz odpowiedzialnosci spotecznej
wsrod dzieci | mtodziezy.
Zajecia bedg prowadzone metodg Design Thinking z elementami
Przemystu 4.0 oraz edukacji ekologicznej.
Warsztaty podzielone bedg na dwie czesci:
= Czes¢ | — Wprowadzenie (2h):
= zapoznanie z projektem,
= prezentacja idei wolontariatu i ochrony Srodowiska,
= burza mézgow (metody: 5S, 5Why),
= opracowanie drzewa problemodw.
= Czes¢ Il - Realizacja projektu (6h):
= prototypowanie rozwigzan,
= budowanie modelu projektu,
= dziatania manualne i technologiczne,

= refleksja nad wptywem dziatan na srodowisko.

3. Przykiadowe tematy warsztatow:

o

o

o

Jak chroni¢ owady i dlaczego to wazne?

Elektronika w stuzbie natury.

Moj pomyst eko — z uzyciem VR, druku 3D, robotyki.
Ptaki i ich ochrona.

Odpady czy surowce? Drugie zycie rzeczy.
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4. Dostosowanie:
o Tematy i metody prowadzenia bedg dopasowane do wieku i mozliwosci
uczestnikow.
o Miejsca i materiaty szkoleniowe bedg dostepne dla oséb z
niepetnosprawnosciami, zgodnie ze standardem cyfrowym i

szkoleniowym.

Modut Il - Warsztaty wiaczajace: przeciwdziatanie przemocy, dyskryminacji i

nierdbwnosci

1. Forma i organizacja zaje¢:
o Zajecia prowadzone bedg w grupach srednio po 20 osob.
o Liczba grup: 30.
o Czas trwania: 4 godziny dydaktyczne.
o Forma i metody prezentaciji: dostosowane do wieku i mozliwosci
poznawczych uczestnikdw.
2. Zakres tematyczny:
o Tozsamosc¢ wtasha i grupowa — jak jestesmy postrzegani i jak
postrzegamy innych.
o Uprzedzenia, stereotypy i ich wptyw na rozwoj oraz edukacje.
o Mowa nienawisci i przestepstwa z nienawisci.
o Reagowanie na zachowania i przekazy dyskryminujgce.

o Rola $wiadkéw w przeciwdziataniu przemocy i dyskryminacji.
Uwagi organizacyjne:

o Terminy zaje¢ ustalane bedg indywidualnie z kazdg grupg, z uwzglednieniem
potrzeb uczestnikéw.

o Wszystkie zajecia sg bezptatne.

« Projekt zapewnia peten dostep dla dzieci z niepetnosprawnosciami (mobilne

wsparcie, adaptacja materiatéw, dostepnos¢ lokalizacji).

§5 Obowigzki
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1. Do obowigzkow uczestnika/uczestniczki oraz opiekuna w ramach realizacji
umowy uczestnictwa w projekcie nalezy w szczegolnosci:

a) punktualne i regularne uczestnictwo w zajeciach, potwierdzane podpisem na
liscie obecnosci (liste obecnosci zatwierdza opiekun grupy szkolnej),

b) udziat w badaniach ankietowych wykonywanych na potrzeby monitoringu
projektu.

2. Poprzez zgtoszenie udziatu w projekcie rodzic/prawny opiekun
uczestnika/uczestniczki wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych,
zawartych w formularzu zgtoszeniowym, przez Beneficjenta, zgodnie
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych).
Jednoczesnie rodzice/prawni opiekunowie uczestnikéw przyjmujg do
wiadomosci, ze Beneficjent jest administratorem danych osobowych i ze
przystuguje im prawo wglagdu do danych osobowych i ich poprawiania oraz, ze
podanie tych danych jest dobrowolne. Wyrazam takze zgode na wykorzystanie
wizerunku uczestnika/ uczestniczki projektu na potrzeby realizacji i promociji

projektu.

§6 Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 14.08.2025 r.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych lub dokumentow programowych.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez
Kierownika Projektu.

4. Nadzor nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
Regulaminem, nalezy do Prezesa Fundacji Horyzont.
Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny wraz z oswiadczeniami

Zatgcznik nr 2 -Umowa udziatu w projekcie wraz z deklaracjg

Zatwierdzit: Prezes Zarzadu Fundacji
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